
Zum	nächstmöglichen	Zeitpunkt	suchen	wir	eine_n

Erzieher_in	und
stellvertretende	Kita-Leitung
(m/w/d)	für	die	Kita
Spatzennest	in	Eutin
Die	Stelle	ist	unbefristet	und	in	Voll-	oder	Teilzeit	zu	besetzen.

Unsere	Katholische	Kindertagesstätte	Spatzennest	ist	eine	Einrichtung	der	Pfarrei
St.Vicelin	und	befindet	sich	in	Eutin.	Insgesamt	werden	90	Kinder	im	Alter	von	einem	Jahr
bis	zum	Schuleintritt	in	sechs	Gruppen	(zwei	Krippengruppen,	eine	altersgemischte
Gruppe,	eine	mittlere	Kindergartengruppe	und	zwei	Regelgruppen)	in	der	Zeit	von	7.00	bis
16.00	Uhr	betreut.
Unser	Leitbild	von	Don	Bosco:	„Fröhlich	sein,	Gutes	tun	und	die	Spatzen	pfeifen	lassen.“
begleitet	unser	tägliches	Zusammensein	in	allen	Bereichen.	Die	Bedürfnisse	der	Kinder
stehen	im	Mittelpunkt	unserer	pädagogischen	Arbeit,	egal	welcher	individueller,	sozialer,
religiöser	und	kultureller	Herkunft	sie	angehören.	Wir	begegnen	ihnen	und	ihren	Familien
mit	Wertschätzung,	Toleranz	und	Achtsamkeit.

Ihre	Aufgaben

Ihr	Profil

Unser	Angebot	an	Sie

Wir	freuen	uns	auf	Ihre	Bewerbung!
Bei	inhaltlichen	Fragen	zur	Stelle	wenden	Sie	sich	gerne	an	Frau	Birgit	Latza,	latza@erzbistum-
hamburg.de.

Sie	setzen	die	Bedürfnisse	der	Kinder	nach	Bildung,	Betreuung	und	Erziehung	in	den
Mittelpunkt	Ihrer	pädagogischen	Arbeit.
Sie	schaffen	Raum,	Zeit	und	Anregung	für	Bewegung,	Ruhe	und	Erholung,	Ausdruck	von
Gefühlen	und	Interessen,	künstlerisch-gestaltendem	Ausdruck,	Sprache	und	Denkentwicklung.
Sie	entwickeln	Ihre	eigenen	Aufgabenbereiche	in	Absprache	mit	der	Kita-Leitung.
Sie	stellen	die	pädagogischen	Arbeit,	die	Weiterentwicklung	und	Umsetzung	des	Betreuungs-
/Bildungskonzept	in	der	Kita	sicher.	
Sie	arbeiten	mit	den	Sorgeberechtigten	als	fachliche	Begleitung	des	pädagogischen	Teams
zusammen.
Sie	vertreten	die	Kita-Leitung	und	übernehmen	vertretend	die	Aufgabenbereiche	dieser.
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Sie	haben	eine	abgeschlossene	Fachausbildung	als	Erzieher_in	(m/w/d)	oder	eine
vergleichbare	Qualifikation.	
Sie	haben	relevante	Berufserfahrung.	
Sie	pflegen	einen	wertschätzenden	und	liebevollen	Umgang	mit	allen	Mitarbeiter_innen	und
Kindern.
Sie	sind	zuverlässig,	kommunikationsstark	und	haben	interesse	an	einer
religionpädagogischen	Arbeit.
Die	Mitgliedschaft	in	einer	christlichen	Kirche	(ACK)	ist	wünschenswert.	
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Mittendrin:	Arbeiten	Sie	im	Herzen	von	Eutin	–	nahe	der	Eutiner	Seen.
Gut	versorgt:	Wir	vergüten	Ihren	sicheren	Arbeitsplatz	nach	der	Dienstvertragsordnung	des
Erzbistum	Hamburg,	in	Anlehnung	an	den	TvöD	und	bieten	Ihnen	eine	betriebliche
Altersvorsorge	durch	die	Kirchliche	Zusatzversorgungskasse	sowie	zwei	pauschale
Jahressonderzahlungen.
Gut	leben	und	arbeiten:	Wir	bieten	flexible	Arbeitszeiten,	30	Tage	Jahresurlaub	sowie	freie
Tage	am	24.	und	31.	Dezember,	zusätzliche	Regenerationstage	und	die	Möglichkeit,	vielfältige
Exerzitien-Angebote	wahrzunehmen.	
Neues	Lernen:	Nutzen	Sie	breite	Fort-	und	Weiterbildungsmöglichkeiten	sowie
religionspädagogische	Angebote.
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Bewerben

https://erzbistum-hamburg.de/
https://erzbistum-hamburg.concludis.de/bewerber/landingpage.php?prj=1089P7686&oid=&qid=0&b=23&ie=1

